INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 12.11.2020 ad oggi

Dal 31.12.2014 al 11.11.2020

Stefania Omiccioli

S =230 Femminile Lo nessin 14/01/1983 22 ltaliana

Profilo Professionale Assistente Sociale, Categoria D, Posizione economica D1,
contratto a-tempo indeterminato e pieno, 36 ore settimanali
Datore di lavoro: Comune di Fano, Via San Francesco d'Assisi, 76 61032 Fano (PU)

Assistente Sociale presso U.O.C. Servizi Professionali — Ufficio Tutela e prevenzione del disagio
giovanile. '

tiv Servizio Sociale Associato ATS n.6 con sede amministrativa in Via S.Eusebio, 32
61032 Fano (PU)

Profilo Professionale Assistente Sociale, Categoria D, Posizione economica D1,
contratto a tempo indeterminato e pieno, 36 ore settimanali
Datore di lavoro: Comune di Rimini, Piazza Cavour, n. 27 -47921 Rimini

= Funzioni di valutazione, di presa in carico, di formulazione del progetto di vita e di cura in favore della
persona adulta in situazione di disabilita (cognitiva, fisica, plurima) in raccordo con gli altri professionisti
mediante lo strumento UVM (Unita di Valutazione Multidimensionale che consente una valutazione e
progettazione secondo una dimensione di integrazione socio-sanitaria). Funzioni di erogazione delle
prestazioni e degli interventi socio-assistenziali previsti nel progetto di vita e di cura: interventi di
carattere residenziale (CSRR, Gruppi Appartamento), di sostegno alla domiciliarita (CSRD, Centri
Socio-occupazionali, interventi educativi, interventi di assistenza di base, progetti a sostegno della Vita
Indipendente e del Dopo di Noi, Assegno di Cura, Telesoccorso, sostegno economico, tempo libero),
di inserimento lavorativo (tirocini formativi), di sostegno alle famiglie e al caregiver (colloqui di
sostegno e visite domiciliari), di sostegno allintegrazione scolastica. Interventi di monitoraggio del
progetto (verifiche in itinere). )

= Attivita rivolte alla cura delle opportunita formative e di politica attiva al lavoro a favore di persone
adulte con disabilita che necessitano di un percorso di orientamento e di accompagnamento
propedeutico allinserimento lavorativo (rientra anche il lavoro di rete e di partecipazione ai tavoli di
lavoro con le Istituzioni Pubbliche e Private - Azienda USL, Ufficio per I'Impiego, Enti Formatori del
territorio - finalizzato alla definizione dei percorsi finanziati dal Fondo Regionale Disabili).

= Funzioni di valutazione e di formulazione del progetto di vita e di cura in favore della persona adulta in
situazione di disabilita in raccordo con le figure professionali dellUVG (Unita di Valutazione Geriatrica)
nel caso in cui la persona presentasse una condizione assimilabile alla patologia dell'anziano.

;5= Dipartimento Servizi di Comunita - Servizio Sociale Territoriale Area Disabili
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Dal 01.02.2012 al 30.12.2014

Dal 11.01.2011 al 31.01.2012

_ Dal 01.08.2009 al 31.12.2010

Posizione funzionale di Collaboratore Professionale - Personale dell'Assistenza
Sociale — Assistente Sociale Cat. D, con contratto a tempo determinato (fino al
31.12.14) per esigenze temporanee ed eccezionali di carattere tecnico-produttivo,
tempo pieno

Datore di lavoro: Azienda Usl di Rimini in Via Coriano n. 38 Rimini dal 01.02.12 al 31.12.13; Azienda
Usl della Romagna dal 01.01.14

= Funzioni di assistenza, sostegno e aiuto-alle famiglie con figli minori che si trovano in una situazione
di fragilita e di disagio che accedono ai Servizi su libero accesso, su mandato dell Autorita Giudiziaria
Minorile e su segnalazione di altri organi, istituzioni, soggetti (Carabinieri, Questura, scuola ,
Ospedale ecc.). Attivazione di interventi , in équipe con altre figure professionali e anche in rete con
le istituzioni e con le diverse realta di servizi presenti nel territorio, rivolti sia al sostegno/recupero del
ruolo e delle responsabilita genitoriali sia al sostegno del minore, per favorire il suo diritto di vivere e
crescere nella propria famiglia di origine. Funzioni di vigilanza, di protezione del minore, a fronte di
difficolta nell'esercizio delle funzioni genitoriali e in presenza di- fattori di nschlo per il minore, in
particolare su incarico dell'Autorita Giudiziaria Minorile.

« Funzioni di assistenza, sostegno e aiuto alle famiglie con figli minori i quali presentano disabilita
fisiche, psichiche e plurime. Attivazione di interventi, in équipe con altre figure professionali sanitarie
e sociali e anche in rete con le istituzioni e con le diverse realta di servizi presenti nel territorio, al fine
di realizzare progetti assistenziali, educativi, riabilitativi, sportivi e ricreativi per l'integrazione sociale
dei minori diversamente abili.

Attivit = Dipartimento di Cure Primarie — U.O. Tutela Salute Famiglia, Donna ed Eta Evolutiva -
S.S. Responsablhta Genitoriale e Tutela Minori Distretto di Rimini (28 ore settimanali)

Dipartimento Salute Mentale — U.Q. Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell Adolescenza Distretto di Rimini (8 ore
settimanali)

Assistente Sociale, livello di inquadramento D2, contratto di lavoro determinato
per sostituzione di maternita con mansione di Assistente Sociale, 38 ore
settimanali.

Datore di lavoro: CAD Societa Cooperativa Sociale O.N.L.U.S. con sede legale in Forli in Via A.

Dragoni n: 72 e, con sede operativa a Rimini in Via Nuova Circonvallazione n. 57/D. Ente
Committente Azienda Usl di Rimini con sede legale in Via Coriano n. 38 Rimini

= Funzioni di assistenza, sostegno e aiuto alle famiglie con figli minori che si trovano in una situazione
di fragilita e di disagio che accedono ai Servizi su libero accesso, su mandato dell'Autorita Giudiziaria
Minorile e su segnalazione di altri organi, istituzioni, soggetti (Carabinieri, Questura, scuola ,
Ospedale ecc.). Attivazione di interventi , in équipe con altre figure professionali e anche in rete con
le istituzioni e con le diverse realta di servizi presenti nel territorio, rivolti sia al sostegno/recupero del
ruolo e delle responsabilita genitoriali sia al sostegno del minore, per favorire il suo diritto di vivere e
crescere nella propria famiglia di origine. Funzioni di vigilanza, di protezione del minore, a fronte di
difficolta nell'esercizio delle funzioni genitoriali e in presenza di fattori di rischio per il minore, in
particolare su incarico dellAutorita. Giudiziaria Minorile

Funzioni di assistenza, sostegno e aiuto alle famiglie con figli minori i quali presentano disabiita fisiche, psichiche

e plurime. Attivazione di interventi, in équipe con altre figure professionali sanitarie e sociali e anche in rete con le

istituzioni e con le diverse realta di servizi presenti nel teritorio, al fine di realizzare progetti assistenziali,

riabilitativi, educativi, sportivi e ricreativi per lintegrazione sociale dei minori diversamente abil

Vit = Dipartimento di Cure Primarie — U.O. Tutela Salute Famiglia, Donna ed Eta Evolutiva
- S S. Responsabilita Genitoriale e Tutela Minori Distretto di Rimini (30 ore settimanali)

Dipartimento Salute Mentale — U.O. Neuropsichiatria dellInfanzia e dell'Adolescenza Distretto di Rimini (8 ore
seftimanali)

Assistente Sociale, livello di inquadramento D2, contratto di lavoro determinato
per sostituzione di maternita, 38 ore settimanali.

Datore di lavoro: Formula Servizi Societa Cooperativa con sede legale e amministrativa a Forli in Via
Monteverdi n. 31, e con sede operativa a Riccione in Via del Lavoro n. 4. Ente Committente Azienda
Usl di Rimini con sede legale in Via Coriano n. 38 Rimini
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Dal 14.07.2009 al 31.07.2009

Dal 09.03.2009 al 31.07.2009

Dal 22.10.2008 al 31.05.2009

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= Funzioni di assistenza, sostegno e aiuto alle famiglie con figli minori i quali presentano disabilita
fisiche, psichiche e plurime. Attivazione di interventi, in équipe con altre figure professionali sanitarie
e sociali e anche in rete con le istituzioni e con le diverse realta di servizi presenti nel territorio, al fine
di realizzare progetti assistenziali, riabilitativi, educativi, sportivi e ricreativi per l'integrazione sociale
dei minori diversamente abili. '

= Funzione di valutazione del bisogno sociale derivante dalla disabilita del minore, in qualita di

. membro della commissione di accertamento dello stato di invalidita dell’ Azienda Usl di Rimini

Attivit . Dipartimento Salute Mentale — U.O. Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell’Adolescenza Distretto
di Riccione

Assistente Sociale, livello di inquadramento D2, contratto di lavoro determinato
per sostituzione di ferie/malattie, 34 ore settimanali

Datore di lavoro: Formula Servizi Societa Cooperativa con sede legale e amministrativa a Forli in Via
Monteverdi n. 31, e con sede operativa a Riccione in Via del Lavoro n. 4. Ente Committente Azienda
Usl di Rimini con sede legale in Via Coriano n. 38 Rimini

= Funzioni di assistenza, sostegno e aiuto alle famiglie con figli minori i quali presentano disabilita
fisiche, psichiche e plurime. Attivazione di interventi, in équipe con altre figure professionali sanitarie
e sociali e anche in rete con le istituzioni e con le diverse realta di servizi presenti nel territorio, al fine
di realizzare progetti assistenziali, riabilitativi, educativi, sportivi e ricreativi per l'integrazione sociale
del minori dlversamente abili.
\itivits - Dipartimento Salute Mentale = U.O. Neuropsichiatria dellnfanzia e dell Adolescenza Distretto
dl Rlc0|one

_ Assistente domiciliare non qualificato livello B1°,contratto di lavoro a tempo

determinato parziale
Datore di lavoro: COOSS MARCHE ONLUS Soc. Coop. p.a. con sede in Ancona in Via Saffi n. 4

« Funzioni di assistenza scolastica e di assistenza domiciliare in favore di minori che presentano
disabilita fisiche, psichiche e plurime con interventi di carattere educativo, aiuto compiti previsti nel
piano educativo individualizzato stilato dalla scuola in collaborazione con 'équipe multiprofessionale
dellUnita Multidisciplinare per I'Eta Evolutiva del Distretto Sanitario Fano-Pergola ASUR Zona
temtonale n. 3 ‘
tvitz - Servizio di assistenza scolastica e Servizio di assistenza domiciliare del Comune di Fano

(PU)

Esperienza di educatrice volontaria a tempo parziale

Associazione Al.S.P.O.D. (Associazione di Volontariato Onlus inclusione sociale pari opportunita
disabilitad) con sede a Fano (PU) in via G. Obernan n. 23

= Partecipazione in qualita di educatrice alle iniziative e ai progetti scolastici ed extrascolastici
(educativi, culturali; sportivi, ricreativi) per favorire I integrazione sociale dei minori con disabilita
fisiche, psichiche e plurime :

= Associazione di volontariato Onlus per linclusione sociale dei minori disabil




25.02.2020

Luglio 2008

06.03.2008

Dal 8.05.2006 al 7.09.2006

Dal 1.03.2006 al 21.04.2006

Laurea Magistrale (classe LM/87) “Gestione delle Politiche, dei
Servizi Sociali e della Mediazione Interculturale” con voti 110/110 e
dichiarazione di lode.
Tesi di ricerca discussa “Servizi Saciali Territoriali, Immigrazione e
Sensibilita Culturale”.

Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo"

= Principali materie trattate: Metodi e Tecniche di programmazione territoriale, Fondamenti della
societa del benessere e politiche sociali comparate, Politiche per la salute, Politiche per
Immigrazione, Analisi economica dei Servizi Sociali e delle Politiche Pubbliche, Statistica per la
programmazione e valutazione dei Servizi Socio-sanitari, Etica del Servizio Sociale, Antropologia del
pluralismo religioso/Antropologia della Mediazione Culturale

3

Esame di Stato - Abilitazione allesercizio della professione di
Assistente Sociale (sezione B).Iscrizione all'Albo degli Assistenti

_Sociali della Regione Marche dal 06.09.2008 (iscrizione n. 1245/B)

Universita Politecnica delle Marche Piazza Roma n. 22 Ancona

Laurea in Servizio Sociale con voti 110/110 e dichiarazione di lode.

Tesi discussa “Integrazione scolastica dei minori diversamente abili:

i Servizi Socio-Sanitario e Assitenziale nel Comune di Fano”

Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo” Via Saffi n. 2 61029 Urbino — Facolta di Scienze della
Formazione

« Principali materie trattate: Principi e fondamenti del Servizio Sociale, Diritto di Famiglia, Metodi e
Tecniche del Senvizio Sociale, Sociologia della Famiglia, Organizzazione dei Servizi Sociali, Politica
Sociale, Diritto Regionale degli Enti Locali, Psicologia Dello Sviluppo, Psicologia Sociale, Pedagogia
Sociale, Statistica Sociale, Diritto Pubblico, Legislazione Nazionale

Tirocinio formativo previsto nel piano di studi della Laurea in
Servizio Sociale 250 ore

Servizio UMEE (Unita Multidisciplnare per I'Eta Evolutiva) di Fano presso il Distretto Sanitario Fano —
Pergola ASUR Marche Zona Territoriale n. 3

= Conoscenza del Servizio: aspetti legislativi e contenuti programmatici, figure professionali e relative
funzioni, spazi e documentazione, procedure e prassi di collaborazione con gli altri sevizi.
Affiancamento al tutor assegnato, Assistente Sociale Dr.ssa Giuliana Rossi, in ogni attivita rivolta sia
allutenza (minori con disabilita fisiche, psichiche e plurime e famiglie) in maniera diretta sia
all'organizzazione-pianificazione degli interventi e, in autonomia, impostazione di una relazione di
sostegno/aiuto in favore di una situazione con provvedimento dellAutorita Giudiziaria Minorile
conforntando con il tutor atteggiamenti e procedure.

Tirocinio formativo previsto nel piano di studi della Laurea in
Servizio Sociale 100 ore
U.O. Adulti, Anziani, Handicap Assessorato ai servizi Sociali del Comune di Fano (PU)

=« Conoscenza del Servizio con relative leggi di riferimento regionali e nazionali, lavoro di Segretariato
Sociale, colloqui con Futenza (anziani, disabili adulti e minorenni), visite domiciliari, analisi della
domanda di aiuto e formulazione di un porgetto di intervento.
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Luglio 2003

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative
e gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Patente di guida

Diploma d'lstruzione Magistrale, indirizzo Scienze Sociali con voti
100/100
Istituto Superiore “G.Nalfi" Via Tomassonl n. 2/4 61032 Fano (PU)

= Principali materie trattate: scienze sociali, filosofia, diritto, storia, letteratura, lingua inglese e lingua
francese

ltaliano
P COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A1 AN AN A A1
A2 A2 A2 ) A2 A2

Livelli: A1/2 Livelio base -B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buone competenze comunicative in merito all'interazione con minori in eta evolutiva, anche disabil;
con persone adulte sempre in situazione di disabilita, e con le rispettive figure di riferimento, con gli
operatori d'altra qualifica e con gli operatori appartenenti alle diverse realta territoriali coinvolti nel
progetto di intervento.

Buone competenze organizzative in relazione alle attivita sociali territoriali, alla progettualita di
infervento in favore dei minori in eta evolutiva (anche disabili), delle persone adulte in situazione di
disabilita e delle rispettive famiglie. Buone competenze organizzative rispetto al lavoro in équipe e al
coinvolgimento dei diversi attori che partecipano al progetto di aiuto. Senso di responsabilita al
progetto in riferimento alle mansioni assegnate, monitoraggio costante dello stesso. Flessibilita,
precisione, capacita di gestione degli imprevisti.

Buone compentenze di ascolto, di accoglienza, di relazione ed empatia. Capacita di valutare il
problema, di individuare gli obiettivi, di cogliere aspetti funzionali alla operativita e alla progettualita, di
attuare, sostenere e valutare il progetto di intervento. Valorizzazione del lavoro in équipe.

Conoscenza e padronanza degli strumenti Microsoft Office, navigazione in internet e posta elettronica

t

Categoria B
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Seminari e corsi di formazione

10-

11-

12-

13-

14-

*20-

21-

22-

15.07.2020 Questionario Assistenti Sociali, Reddito di Inclusione e Contrasto alla poverta”
20.05.2020 Progetto di Ricerca “La Metamorfosi del lavoro sociale professionale” |
28.04.2020 Ricerca e Questionario “Gli Assistenti Sociali nel’lEmergenza Covid 19"
05.12.2019 a Pesaro Evento formativo “Cambiamenti e priorita nella professione. Incontri
territoriali con la comunita professionale 2019- Residenti Provincia Pesaro Urbino’,
organizzato dallOrdine Assistenti Sociali delle Marche, per ore 004:00 di 004:00, in qualita di
allievo

22.11.2019 a lelnl Seminario “Sono Adulto Adesso”, Moon Climbers Project, in qualita di
allievo.

17.09.2019 a Rimini Evento formativo “Oltre il trauma, meccanismi di resilienza e
rielaborazione del dolore", orgamzzato dal Comune di Rimini, per ore 008:00 di 008:00, in

- qualita di allievo

28.06.2019 a Pesaro Seminario “La finanza inclusiva nella progettazione souale La
valutazione socio-economica dellimmigrato nella presa in carico dellAssistente Sociale:
dalla revisione del budget familiare al sostegno all'autoimprenditorialita”, per ore 005:00 di .
005:00, in qualita di allievo.

17.05.2019 a Fano Evento formativo ‘Il (nostro) cambiamento necessario. Il Processo di
revisione del Codice Deontologico tra partecipazione, consultazione e sfide del terzo
millennio per il servizio sociale professionale”, organizzato dall'Ordine dgli Assistenti Sociali
delle Marche, per ore 004:00 di 004:00, in qualita di allievo

12.04.2019 ad Ancona Evento formativo “Linee d'indirizzo per l'accoglienza nei servizi
residenziali per minorenni. La comunita educativo psicologica’, per ore 004:00 di 004.00, in
qualita di allievo

08.04.2019 Evento formativo “La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni
internazionali: un contributo al dibattito italiano”, per ore 001:00 di 001:00, in qualita di
allievo

15.03.2019 a Urino Evento formativo “Questioni civil, penali e deontologiche
sul’Amministrazione di Sostegno”, per ore 004:00 di 004:00, in qualita di allievo

08.11.2018 a Fano Evento formativo “Vado a correggere la fortuna”. Quale lavoro di rete per
contrastare il gioco d'azzardo?", per ore 003:00 di 003:00, in qualita di allievo

07.11.2018 a Cesena Evento formativo ‘Il segreto professionale fondamento del servizio
sociale”, organizzato dall'Ordine Assistenti Sociali Emilia Romagna, per ore 005:00 di
005:00, in qualita di allievo g

27.10.2018 a Fermignano Evento formativo “IL sistema istruzione: dalla lingua madre alla
lingua di contatto verso l'integrazione, per ore 004:00 di 004:00, in qualita di allievo
24.05.2018 a Rimini Evento formativo “Chronic Care Forum. L'obiettivo della cura. Idee,
percorsi, soluzioni per una sanitd a misura della persona’, per ore 007:00 di 007:00, in
qualita di allievo

11.05.2018 a Fano Evento formativo “Il lavoro di cura e la cura del lavoro sociale. Interventi e
strategie per prevenire fenomeni di violenza nelle professioni di aiuto”, per ore di 006:00 di
006:00, in qualita di allievo

15.11.2017 a Cesena Evento formativo “Giomata formativa sulla SVAS, uno strumento per
valutare la fragilita e le autonomie sociali’, organizzato dall'Ordine Assistenti Sociali Emilia
Romagna, per ore 006:00 di 006:00, in qualita di allievo

21.04.2017 a Fano Evento formativo “Incontri con la Comunita professionale. Iscritti residenti
nella Provincia di Pesaro Urbino”, organizzato dall'Ordine Assistenti Sociali delle Marche,
per ore 003:00 di 003:00, in qualita di allievo.

12.05.2016 a Rimini Evento formativo “La presa in carico nel contrasto alla poverta strumenti
e processi di lavoro”, organizzato dal Comune di Rimini, per ore 007:00 di 008:00, in qualita
di allievo

03.05.2016 a Rimini Evento formativo “Il progetto di vita con la persona disabile nella
prospettiva del welfare generativo’, organizzato dal Comune di Rimini, per ore 006:00 di
006:00, in qualita di allievo

21.04.2016 a Rimini Evento formativo “L'uomo & alla misura delle cose. Valutare la presa in
carico sociale”, organizzato dal Comune di Rimini, per ore 006:00 di 006:00, in qualita di
allievo

12.04.2016 a Rimini Evento formativo “La compartecipazione al costo delle rette alla luce
dello stato attuale del nuovo ISEE", organizzato dal Comune d| Rimini, per ore 006:00 di
006:00, in qualita di allievo
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Seminari e corsi di formazione

23-

24-

25-

27-

28-

29-

30-

31-

32-

33-

35-

36-

37-

38-

39-

40-

41-

42-

31.03.2016 a Rimini Evento formativo “Se mi scontro ti incontro. Il conflitto come
un’opportunita di incontro”, organizzato dal Comune di Rimini, per ore 006:00 di 006:00, in
qualita di allievo )

22.03.2016 a Rimini Evento formativo “Come la fai la sbagli: i dilemmi deontologici del lavoro
sociale con la persona disabilie”, organizzato dal Comune di Rimini, per ore 006:00 di 006:00,
in qualita di allievo

22.05.2015 a Fano Evento formativo “I cambiamenti in atto nella professione”, organizzato
dall'Ordine degli Assistenti Saciali Marche, per ore 005:00 di 005:00, in qualita di allievo
27.05.2014 Giornata di studio “Il ruolo dell'Assitente Sociale nella gestione delle politche e

dei Servizi Sociali nella Reione Marche: quali modalitd operative e di comunicazione nei
confronti delle parti sociali e attori sociali”, organizzato dall'Ordine degli Assistenti Sociali
Marche, per ore 009:00 di 009:00, in qualita di allievo.

Dal 26.05.2014 al 13.06.2014 Evento formativo “Il lavoro integrato nell'afidamento familiare:
promozione, valutazione e sostegno modulo 2", organizzato dallAzienda Usl della Romagna,
per ore 012:00 di 012:00, in qualita di allievo

Dal 12.05.2014 al 12.05.2014 Evento formativo “Intervento psicologico di gruppo con
adolescenti: esperienze”, edizione 1, organizzato dall’Azienda Usl della Romagna, per ore
004:00 di 004:00, in qualita di allievo. )
Dal 28.04.2014 al 28.04.2014 Evento formativo “| Disturbi del comportamento alimentare ad
insorgenza precoce”, edizione 1, organizzato dall’Azienda Usl della Romagna, per ore004:00
di 004:00, in qualita di allievo.

Dal 17.03.2014 al 11.04.2014 Evento formativo “Aspetti normaivi e giuridici in NPIA in ambito
penale ed amministrativo”, edizione 1, organizzato dallAzienda Usl della Romagna, per ore
012:00 di 012:00, in qualita di allievo.

Dal 20.02.2014 al 15.05.2014 Evento formativo “Pratiche di presa in carico e sfide
contemporanee: occasione di crescita e di cambiamento?’, organizzato dallAzienda Usl
diella Romagna, per ore 030:00 di 036:00, in qualita di allievo.

21.10.2013 Evento formativo ‘I Distrurbi del Comportamento in Adolescenza: fattori
neurobiologici e ambientali’, edizione 1, organizzato dallAzienda Usl di Rimini, per ore
005:00 di 005:00, in qualita di allievo.

12.06.2013 Evento formativo “I Disturbi Psichiatrici in Adolescenza: caratteristiche di
personalita e criticita nella relazione con questi pazienti”, edizione 1, organizzato dall'Azienda
Usl di Rifmini, per ore 005:00 di 005:00, in qualité di allievo.

Dal 22.05.2013 al 11.06.2013 Evento formativo “Lintervento sulla genitorialita dei disturbi di
personalita del Cluster B”, edizione 1, organizzato dallAzienda Usl di Rimini, per ore 008:00
di 008:00, in qualita di allievo.

21.05.2013 Evento formativo “Una casa speciale/Accoglienza e presa in carico dei minori che
vivono fuori dalla famiglia di origine e sostegno alla genitorialita complessa: processi di
resilienza e modelli educativi’, edizione .1, organizzato dallAzienda Usl di Rimini, per ore
008:00 di 008:00, in qualita di allievo.

06.05.2013 Evento formativo “L'accoglienza e la gestione di famiglie di minori affetti da grave
disabilita”, edizione 1, organizzato dall’Azienda Usl di Rimini, per ore 007:00 di 007:00, in
qualita di allievo.

12.04.2013 Evento formativo “La comunicazione aumentativa attraverso lo scambio di
immagini’, edizione 1, organizzato dall'Azienda Usl di Rimini, per ore 007:00 di 007:00, in
qualita di allievo. -

13.03.2013 Evento formativo “Affidamento al Servizio Sociale, restituzione dei risultati della
ricerca’, organizzato dal Garante per linfanzia e per l'adolescenza della Regione Emilia
Romagna, per ore 003:30 di 003:30, in qualita di allievo.

16.11.2012 Evento formativo “Nella terra di mezzo: ciclo di seminari sugli adolescenti figli di
immigrati, 1° seminario — la costruzione del legame sociale’, edizione 1, organizzato
dallAzienda Usl di Rimini, per 003:00 di 003:00, in qualita di allievo.

11.10.2012 Evento formativo “Le competenze dell'assistente sociale nel rapporto con la
famiglia di un minore disabile”, edizione 1, organizzato dallAzienda Usl di Rimini, per ore
005:00 di 005:00, in qualita di allievo.

Dal 18.06.2012 al 08.11.2012 Evento formativo “Costruzione di buone prassi per la presa in
carico multiprofessionale e la valutazione integrata, psicologica e sociale delle competenze -
genitoriali”, edizione 1, organizzato dallAzienda Usl di Rimini, per ore 030:00 di 030:00, in
qualita di allievo.

09.03.2012 Evento formativo “Basta poco per cambiare- Un contributo sulle buone prassi
nell'accoglienza delle vittime di violenza”, edizione 1,organizzato dall’Azienda Usl di Rimini,
per ore 004:00 di 004:00, in qualita di allievo.
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.Dal 01.01.2012 al 31-12.2012 Evento formativo “FAD-Lavorare in Sicurezza: 01-Aspetti
generali", edizione unica, organizzato dall’Azienda Usl di Rimini, per ore 002:00 di 002:00, in
qualita di allievo.

Dal 01.01.2012 al 31.12.2012 Evento formativo “FAD-Lavorare in sicurezza: 05-Sicurezza e
salute”; edizione unica, organizzato dallAzienda Usl di Rimini, per ore 001:00 di 001:00, in
qualita di allievo.

Dal 18.01.2011 aI 06.12.2011 Progetto/Evento “L'équipe multlprofessmnale del Servizio
Ttutela Minori per I'approfondimento delle tematiche sulla genitorialitd — Gruppo A”, edizione
1, organizzato dalla Azienda Usl della Romagna, per ore 018:00 di 018:00, in qualita di
allievo.

Dal 22.09.2011 al 24.11.2011 Progetto/Evento “Valutazione e presa in carico di famiglie
migrant’, edizione 1, organizzato dallAzienda Us| della Romagna, per ore 024:00 di 024:00,
in qualita di allievo.

01.12.2010 Evento formativo “L'Assistente Sociale come promotore di diritti: Obblighi
Deontologici”, organizzato dall'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Marche, per ore
004:00 di 004:00, in qualita di allievo.

16.11.2010 Incontro di formazione “Affido familiare: caattensntche dell'istituto, percorsi e tappe
di attivazione, servizi del territorio”, organizzato dalla Provincia di Rimini Assessorato Politiche
Sociali in collaborazione con L'Azienda Usl di Rimini e con il contributo della Regione Emilia
Romagna, Centro per Le famiglie e Ufficio di Piano, per ore 004:00 di 004:00, in qualita di
allievo.

22.10.2010 Convegno “Disturbi del comportamento in eta evolutiva”, organizzato dall'Azienda
Usl di Rimini, per ore 005:00 di 005:00, in qualita di allievo.

25.06.2010 Convegno “Disturbi del comportamento in eta evolutiva’, organizzato dall'Azienda
Usl di Rimini, per ore 003:30 di 003:30, in qualita di allievo.

21.10.2009 Corso di formazione “Segni, manifesazioni e indizi del maltrattamento”,
organlzzato dal Comune di Rimini Servizi Educativi e di Protezione Socvale per ore 002:00 di
002:00, in qualita di allievo.

07.10.2009 Progetto/evento “Il lavoro di rete e la qualita dell'integrazione: i fattori di protezione
contro la violenza alle donne”, edizione 0,organizzato dall'azienda Usl di Rimini, per ore
005:00 di 005:00, in qualita di allievo

Partecipazione a commissioni di studio, gruppi di lavoro o commissioni consiliari (istituito dal
Consiglio regionale Ordine Assistenti Sociali Marche): studio e revisione del codice
deontologico. Gruppo studio Provincia Pesaro Urbino, Sala Cubo presso Centro Commerciale
di San Lazzaro Fano, dalle 15,30 alle 17,30, 19 aprile 2018

Partecipazione Partecipazione a commissioni di studio, gruppi di lavoro.o commissioni
consiliari (istituito dal Consiglio regionale Ordine Assistenti Sociali Marche): progetto formativo
regione Marche; complilazione del questionario inerente “La professione di assistente sociale
nella Regione Marche”, 21 giugno 2018

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Data 30-03- 2021 Fima
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