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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 
Ente capofila

 C O M U N E   D I   F A N O
Provincia di Pesaro e Urbino

---------------------
SETTORE 1° -  RISORSE UMANE E TECNOLOGICHE

SERVIZIO APPALTI E CONTRATTI
-----------------

Avviso pubblico di manifestazione di interesse per l’espletamento di procedura negoziata  
(ai sensi dell’articolo 36, comma 2 lett. b), del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.)

Il  Responsabile P.O.
 

RENDE NOTO
che la Centrale Unica di Committenza in esecuzione della determina  n. 1123 del 29 maggio 2019, per conto 
dell’Ambito Territoriale Sociale 6, di cui il Comune di Fano è Ente capofila, intende espletare un'indagine di 
mercato mediante acquisizione di manifestazione di interesse avente ad oggetto l’appalto per l’affidamento del 
servizio  (di  cui  all’allegato  IX del  D.Lgs.  n.  50/2016) relativo  all’organizzazione  e  gestione  di  interventi 
innovativi per la promozione di accordi di collaborazione in rete nell’Ambito Territoriale Sociale VI. PON 
“Inclusione”  - Proposte di intervento per l’attuazione del sostegno per l’inclusione attiva (SIA) – Azione 
9.1.1  –  FSE 2014 –  2020 -Periodo  1  luglio  2019  –  31  dicembre  2020,   nel  rispetto  dei  principi  di  non 
discriminazione, parità di trattamento, rotazione, proporzionalità e trasparenza, gli operatori economici da invitare 
a successiva procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. b)  del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.

Si specifica sin d’ora che la procedura selettiva verrà svolta mediante richiesta di offerta con affidamento del  
servizio a favore del concorrente che presenterà l’offerta migliore secondo il criterio dell'offerta economicamente 
più vantaggiosa individuata sulla base  del solo criterio qualità.
Viene assunta la forma del prezzo fisso, ai sensi dell’art. 95, comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016 e pertanto l'offerta  
sarà valutata solo sulla base   degli  elementi di valutazione sono sotto riportati.
Puntuale e specifica disciplina verrà adeguatamente esposta nei successivi atti di gara.

1.   STAZIONE APPALTANTE: Centrale Unica di Committenza 
Settore 1° - Risorse Umane e Tecnologiche – U.O. Appalti e Contratti - Via San Francesco d’Assisi n.76 – 61032 
Fano  –Tel.  0721-887302  –0721  887301  –  pec  comune.fano.contratti@emarche.it -  e-mail: 
contratti@comune.fano.ps.it. 
Responsabile  del  procedimento  di  gara:  dott.ssa  Immacolata  Di  Sauro  –  Tel.  0721-887302  –  e-mail 
contratti@comune.fano.pu.it 

ENTE COMMITTENTE:  Ambito Territoriale Sociale 6 – Ente capofila Comune di Fano -  Via  Sant’Eusebio n. 
32 – 61032 Fano - Tel. 0721-887481 - 
Responsabile del procedimento 
Ai sensi  dell’art.  31 del  D.Lgs.  50/2016 il  Responsabile  Unico del  procedimento è  il  dott.  Roberto Busca – 
Funzionario Ambito Territoriale 6 -tel 0721-887481, email: roberto.busca@comune.fano.pu.it

2. OGGETTO, DESCRIZIONE e IMPORTO   DELL’APPALTO 
L'oggetto del contratto è l’ affidamento del servizio (di cui all'Allegato IX del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.) 
relativo  all'organizzazione  e  gestione  di  interventi   innovativi  per  la  promozione  di  accordi  di 
collaborazione in rete nell’Ambito Territoriale Sociale VI. PON  “Inclusione”  - Proposte di intervento 
per l’attuazione del sostegno per l’inclusione attiva (SIA) – Azione 9.1.1 – FSE 2014 – 2020 -Periodo 1 
luglio  2019  –  31  dicembre  2020.  CUP: E31B17000350001-  CIG n.   7886650D74  –  numero gara 
7416843 .  Le azioni oggetto di appalto di cui all'Avviso/3-PON Inclusione 9.1.1 Ministero Politiche 
sociali sono:
per l’inclusione attiva (SIA) – Azione 9.1.1 – FSE 2014 – 2020 e precisamente dei seguenti interventi:
   
AZIONE  A RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI
A.2 Informazione all'utenza e dotazione strumentale informatica e Servizi ICT
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A.2.a Attività di informazione e sensibilizzazione (es. costituzione di info point SIA/sportello 
sociale tematico, campagne informative relative all’offerta di servizi e opportunità ai 
potenziali destinatari)

AZIONE C PROMOZIONE DI ACCORDI DI COLLABORAZIONE IN RETE
C.1 Attività per l’innovazione e l’empowerment degli operatori dei sistemi collegati al Sia (es. 

operatori degli ambiti territoriali, dei CPI, servizi per la salute, istruzione e formazione) 
finalizzati alla creazione di sinergie di competenze e know-how

C.1.a Formazione congiunta e permanente degli operatori dei servizi sociali territoriali, dei centri 
per l’impiego, dei centri di orientamento regionale e altri soggetti (anche del privato sociale) 
coinvolti nell’attivazione e inserimento lavorativo e sociale di persone svantaggiate ed in 
carico per il SIA

C.2 Azione di networking per il sostegno all’attuazione delle azioni connesse al SIA ( accesso, 
presa in carico, progettazione )

C.2.a Creazione di partnership tra diversi attori del territorio che operano nell’ambito del contrasto 
alla povertà

Le finalità che si intendono perseguire attraverso il seguente Avviso rispondono all’esigenza di identificare percorsi di innovazione sociale di ordine  
strategico in grado di garantire lo sviluppo di un welfare di comunità tramite il rafforzamento della rete dei servizi di accompagnamento e delle  
misure  rivolte ai destinatari del beneficio SIA /REI, così come riportato alla voce:
“Promozione di accordi di collaborazione in rete con le amministrazioni competenti sul territorio in materia di servizi per l’impiego, tutela della salute  
e istruzione, sostegno all’alloggio, nonché con soggetti privati attivi nell’ambito degli interventi di contrasto alla povertà e nella promozione del  
benessere, con particolare riferimento agli enti non profit.”
Le azioni oggetto delle proposte di co- progettazione dovranno far riferimento al progetto, garantendo una efficace governance e gestione del SIA  
/REI, attraverso:

 l’individuazione  ed attivazione  di  percorsi  per  la  costruzione  di  un welfare  di  comunità  che  superi  la  logica  delle  reti  di  aiuto per  
promuovere reti di sviluppo;

 interventi di capacity building e sviluppo di competenze multidisciplinari nel sistema degli operatori dell’ ATS 6;
 misure di sostegno allo sviluppo di capitale sociale, attraverso una qualificata attività di networking multistakeholders.

Considerate le attività già avviate dall’ ATS 6 per il miglioramento e l’integrazione dei servizi offerti sul territorio, le azioni previste dovranno essere  
svolte tenendo conto di diversi livelli e modalità operative:

 sviluppo progressivo dell’estensione del percorso formativo ( ad es. modello a cerchi concentrici : dal piccolo gruppo alla dimensione  
pubblica );

 monitoraggio del processo ( ad es. supervisione organizzativa )

 gestione dei percorsi operativi quotidiani ( ad es, coaching)
 gestione dei processi partecipativi e delle connessioni tra i diversi attori ed agenzie del territorio. 

I  servizi sono dettagliatamente descritti  nel  Capitolato Speciale d'Appalto. 

Importo  dell’appalto: 

Periodo Importo  a  base  d'asta, 
soggetto a ribasso

Oneri della sicurezza Importo  complessivo, 
al netto IVA

1 luglio 2019 – 31 dicembre 2020 €  52.773,77 €  0,00 € 52.773,77

Il servizio avrà inizio presumibilmente  dal’ 1 luglio 2019 e terminerà il 31 dicembre 2020.

Il  presente  avviso  è  pubblicato  per  5  giorni  consecutivi,  stante  l’urgenza  di  rispettare  la  tempistica  di  
realizzazione del programma PON inclusione e conseguentemente,  si rende noto che le offerte dovranno 
pervenire entro 10 giorni naturali e consecutivi decorrenti dalla data di spedizione della lettera d’invito.

3. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE  
Ai sensi dell'art. 95 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., la miglior offerta verrà  selezionata con il criterio dell’offerta  
economicamente  più vantaggiosa  individuata  sulla base del solo criterio qualitativo,   secondo gli elementi  di 
valutazione sotto riportati:

Criterio  Max punti attribuiti Formula punteggi

Elementi di valutazione di natura qualitativa (da inserire nell’offerta tecnica) – 
punteggio totale  100, suddiviso come di seguito indicato:

1)  Modalità  di  sviluppo  del  capitale 
sociale territoriale

Max 20 punti Il punteggio sarà attribuito:
n. 20 punti:  descrizione delle modalità di coinvolgimento di 
diversi  attori  territoriali  che  operano  per  il  contrasto  alla 
povertà per la costruzione di una partnership multilivello e 
multistakeholders  per  la  costruzione  dell’infrastruttura 
associata  dei  servizi  per  la  lotta  alla  povertà  sul  territorio 
dell’ATS 6.
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Criterio  Max punti attribuiti Formula punteggi

Il punteggio verrà attribuito secondo la seguente formula:
P = mc x 20 
dove “mc” è la media dei coefficienti  variabile  tra 0 e 1 
attribuiti dalla Commissione 

2) Modalità di creazione partenership tra 
diversi  attori  del  territorio  che  operano 
nell’ambito del contrasto alla povertà

Max  20 punti Il punteggio sarà attribuito:
n. 20 punti: descrizione delle modalità e delle tecniche con 
cui si intendono adottare per sviluppare un lavoro integrato 
tra pubblico e no profit per lo sviluppo di capitale sociale 
territoriale. 
Il punteggio verrà attribuito secondo la seguente formula:
P = mc x 20 
dove “mc” è la media dei coefficienti  variabile  tra 0 e 1 
attribuiti dalla Commissione 

3)  Analisi  e  potenziamento  dei  processi 
comunicativi legati al tema della lotta alla 
povertà

Max  24 punti Il punteggio sarà attribuito:
n. 12 punti:descrizione delle modalità e delle tecniche con 
cui si  intendono sviluppare processi  comunicativi  rivolti  a 
cluster di destinatari interessati. 
Il punteggio verrà attribuito secondo la seguente formula:
P = mc x 12
dove “mc” è la media dei coefficienti  variabile  tra 0 e 1 
attribuiti dalla Commissione 
n.  12  punti:descrizione  delle  attività  di  sensibilizzazione 
rivolte  a  contesti  territoriali  presenti  nell’ATS  6  (realtà 
associative, gruppi di quartiere, reti, ecc.).
Il punteggio verrà attribuito secondo la seguente formula:
P = mc x 12
dove “mc” è la media dei coefficienti  variabile  tra 0 e 1 
attribuiti dalla Commissione 

4)  Capacità di gestire percorsi formativi 
congiunti  e  di  capacity  building  per 
operatori  dei  servizi  sociali  territoriali, 
dei  centri  per  l’impiego,  dei  centri  di 
orientamento  regionale  e  altri  soggetti 
(anche  del  privato  sociale)  coinvolti  nei 
processi di inclusione sociale

 Max  24 punti Il punteggio sarà attribuito:
n. 24 punti: descrizione degli strumenti, percorsi e dispositivi 
utili  a  garantire  una  maggiore  integrazione  e 
complementarietà tra le politiche sociali e del lavoro.
Il punteggio verrà attribuito secondo la seguente formula:
P = mc x 24 
dove “mc” è la media dei coefficienti  variabile  tra 0 e 1 
attribuiti dalla Commissione 

5) Proposte innovative Max  12 punti Il punteggio sarà attribuito:
n.  12  punti:  descrizione  delle  proposte  innovative  e 
sperimentali di servizi e di progetti sociali dell’ATS n. 6.
Il punteggio verrà attribuito secondo la seguente formula:
P = mc x 12
dove “mc” è la media dei coefficienti  variabile  tra 0 e 1 
attribuiti dalla Commissione 

PUNTEGGIO TOTALE OFFERTA TECNICA Punti  100

Al fine di rendere omogenea l’attribuzione dei punteggi agli elementi da valutare la Commissione procederà ad 
assegnare per gli elementi  di cui sopra,  un giudizio tra quelli sotto riportati, al quale corrisponde il rispettivo 
coefficiente.
Ogni Commissario provvederà ad esprimere il proprio coefficiente da 0 a 1 sulla base dei seguenti giudizi:

Coefficiente di valutazione Giudizio sintetico

Coefficiente1,00 
Valutazione eccellente

Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto approfondito, adeguato, molto significativo 
e  completo,  ben  definito,  ben  articolato  e  qualificante  rispetto  ai  mandati  previsti  dal  
Capitolato

Coefficiente 0,90
Valutazione ottimo

Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo, completo e definito, rispetto  
ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,80
Valutazione buono

Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo e completo rispetto ai mandati 
previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,70
Valutazione discreto

Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo ma non completo rispetto ai 
mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,60
Valutazione sufficiente

Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto limitato agli elementi essenziali e più 
evidenti rispetto ai mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,50 Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto parziale rispetto ai mandati previsti dal 
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Valutazione mediocre Capitolato

Coefficiente 0,40
Valutazione molto scarso

Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto molto parziale e frammentario rispetto ai 
mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,30
Valutazione molto superficiale

Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto molto  superficiale e incompleto rispetto ai  
mandati previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,20
Valutazione gravemente insufficiente

Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto non adeguato rispetto ai mandati previsti 
dal Capitolato

Coefficiente 0,10
Valutazione completamente fuori tema

Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto non coerente e inadatto rispetto ai mandati 
previsti dal Capitolato

Coefficiente 0,00
Argomento non trattato

  Giudizio sintetico: nessuna informazione fornita nel merito.

La media dei coefficienti variabili da 1 a 0, attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari, verrà moltiplicata 
per i fattori ponderali ovvero per i singoli punti assegnati a ciascuno degli indicatori sopra indicati.
Il punteggio complessivo attribuito a ciascuna offerta di qualità del progetto sarà dato dalla somma dei singoli 
punti attribuiti a ciascun indicatore. Terminato il calcolo del punteggio attribuito a ciascun progetto tecnico, la  
Commissione Giudicatrice procederà alla riparametrazione dei punteggi, attribuendo 100 punti al concorrente con 
il punteggio totale più alto ed alle altre il punteggio in proporzione lineare. 
La Commissione giudicatrice potrà richiedere alle ditte concorrenti, nel corso della valutazione degli elaborati, 
tutte le precisazioni e le delucidazioni ritenute necessarie  alla formulazione di un giudizio obiettivo, in un'ottica  
comparativa delle offerte pervenute.
 La prestazione del servizio è indivisibile, non sono ammesse offerte parziali.
La gestione del progetto verrà aggiudicata anche nel caso di una sola offerta valida. In caso di una sola offerta, pur 
se conforme ai criteri di aggiudicazione sopra indicati e nel relativo capitolato, la stazione appaltante si riserva di  
aggiudicare o meno il servizio.

E’ facoltà dell’Amministrazione Comunale non procedere all’aggiudicazione della gara qualora nessuna offerta 
risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto o qualora sopraggiungano impedimenti dovuti  
all’utilizzo dei fondi specificamente dedicati o, se aggiudicata, di non stipulare il contratto d’appalto.

4. SOGGETTI AMMESSI 
Sono ammessi a partecipare alla procedura di affidamento gli operatori economici di cui all’art. 45, comma 2, del  
D.Lgs. 50/2016,  in possesso dei seguenti requisiti:

1)    Requisiti      generali   
a) insussistenza delle clausole di esclusione di cui all’art.80 del D.lgs. 50/2016;
b) insussistenza delle condizioni di cui all’art. 53, comma 16 ter del D.lgs. Del 2001, n. 165 o che siano  
incorsi, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrattare con la pubblica amministrazione.

2)   Requisiti       professionali  
a. iscrizione alla C.C.I.A.A. o ad analogo registro dello stato aderente all'U.E. per oggetto di attività  analogo  
e coerente a quello del contratto;
b. essere iscritti, se Cooperative o Consorzi di cooperative, all’Albo delle Società Cooperative.

3)    Requisiti di capacità tecnica e gestionale    (art.83 c.1, lett.c)      
a. Avere una sede operativa idonea nel territorio dell’ATS 6 per lo svolgimento delle attività previste ovvero di 
impegnarsi, in caso di selezione, a dotarsi della suddetta sede entro 30 giorni dall’avvio delle attività.
b. Disporre di un gruppo di lavoro composto da un numero minimo di tre professionalità esperte in:
   -progettazione e gestione iniziative finanziate dal Fondo Sociale Europeo;
   -gestione di processi di governance e programmazione partecipata;
   -comunicazione sociale,
di cui almeno un componente deve avere maturato almeno 5 anni di esperienza nella gestione di progetti nel 
settore dei servizi sociali negli ultimi 10 anni, decorrenti dalla data di pubblicazione del bando (Il relativo 
curriculum dovrà essere prodotto in sede di partecipazione alla gara).
Tale requisito si  ritiene necessario al fine di garantire un adeguato livello di professionalità del gruppo di 
lavoro.

5.  INDIVIDUAZIONE DEGLI OPERATORI DA INVITARE ALLA PROCEDURA NEGOZIATA 
Alla  procedura  negoziata  verranno  invitati  tutti  gli  operatori  economici  che  presenteranno manifestazione  di 
interesse nei termini e con le modalità previste dal presente Avviso.
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Nell'eventualità non si raggiungesse il numero minimo di operatori da invitare ai sensi dell'art. 36 c. 2 lett. b) del  
D.Lgs. 50/2016 e successive modifiche, si inviteranno esclusivamente gli operatori che hanno fatto domanda al  
presente avviso, nel rispetto della normativa vigente.   

6. MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Gara telematica sulla piattaforma di e-procurement della CUC Fano.  

Gli operatori interessati a presentare la propria candidatura, per accedere alla gara di cui trattasi, devono , 
inviare l’istanza di manifestazione di interesse  utilizzando il modello allegato, entro il termine perentorio  
delle ore 12,00 del gi  orno 4 giugno 2019,      secondo le modalità sotto riportate.
La  procedura  per  presentare  la  propria  candidatura  si  svolgerà  esclusivamente  mediante  la  piattaforma 
telematica della CUC.
Non saranno quindi prese in considerazione istanze pervenute con modalità diverse. 
Per partecipare alla presente procedura relativa all’avviso di manifestazione di interesse e alla successiva 
eventuale gara è necessario essere in possesso di firma digitale.
A tal  fine  le  imprese  che intendono partecipare  alla  presente  manifestazione  di  interesse  (e,  in  caso  di  
successivo  invito),  sono  tenute  a  registrarsi  al  seguente  indirizzo  https://fano.tuttogare.it .  seguendo  le 
istruzioni ivi riportate.
Conclusa con successo la registrazione, indicata la casella di posta certificata (PEC) che verrà utilizzata per  
tutte le comunicazioni relative alla procedura, l’operatore economico potrà proporre la propria candidatura 
cliccando su “Richiedi abilitazione” relativamente alla manifestazione di interesse in oggetto, caricando il  
file Allegato 1 “Modulo partecipazione a indagine di mercato”, firmato digitalmente da un soggetto munito 
del potere di  impegnare l’operatore economico,  contenente la domanda di  partecipazione e cliccando su 
“Salva e Invia".  
All’atto dell’invio della richiesta di abilitazione alla stazione appaltante, il  sistema inoltra in automatico 
all’operatore economico una comunicazione di “Richiesta di abilitazione” all’indirizzo di posta elettronica  
certificata dell’impresa; tale comunicazione informa dell’avvenuto invio della richiesta.
Gli  esiti  di  tale  indagine  saranno  oggetto  di  apposito  provvedimento  pubblicato  sul 
sito .https://fano.tuttogare.it  e sul profilo di committente https://www.comune.fano.pu.it -Amministrazione 
Trasparente Sez. Bandi di gara e contratti.
La mancata presentazione delle candidature entro i termini e con le modalità sopra indicate, così come la non 
conformità e/o incompletezza sostanziale della documentazione suddetta, costituiranno motivo di esclusione 
dalla presente procedura di selezione preliminare.                                         

7. ULTERIORI INFORMAZIONI
Il presente avviso non costituisce proposta contrattuale, non determina alcuna instaurazione di posizioni giuridiche 
od obblighi negoziali e non vincola in alcun modo la stazione appaltante che sarà libera di avviare altre procedure  
e/o di sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte la presente indagine di mercato.
Tutte le informazioni relative alle modalità di svolgimento del servizio potranno essere richieste al RUP  dott. 
Roberto Busca.
Per  informazioni  relative al funzionamento della piattaforma telematica, è possibile accedere all’help desk – 
numero verde 02-40031280, nonchè è possibile richiedere informazioni alla seguente casella di posta elettronica  
certificata info@pec.studioamica.it .

8. Trattamento dati personali:
I dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, ai sensi dell’art 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, esclusivamente nell’ambito  
della gara regolata dal presente  bando di gara.
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, il Comune di Fano, in qualità di “Titolare” del trattamento, e tenuta a fornirle informazioni 
in merito all’utilizzo dei suoi dati personali. 
2. Identità e i dati di contatto del titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa e il Comune di Fano, con sede in via San Francesco d’Assisi n. 76 –  
61032   Fano (PU). 
Al fine di semplificare le modalità di inoltro e ridurre i tempi per il riscontro si invita a presentare le richieste
di cui al  punto 10., al Comune di Fano,  comune.fano@emarche.it 
3. Il Responsabile della protezione dei dati personali
Il  Comune di  Fano ha designato quale Responsabile della protezione dei  dati  la  società  Morolabs S.r.l.  - piazza Michelangelo n. 11 – 60018  
Montemarciano  (AN), codice fiscale e partita Iva  n. 02763650427 – dott. Francesco Moroncini – pec  morolabs@legalmail.it. 

Fano, 30 maggio 2019 
Centrale Unica di Committenza 

Il Funzionario P.O. 
dott.ssa Immacolata Di Sauro

(Firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 e seguenti del Decreto Legislativo n. 82/2005) 
Allegati: 
Modello 1-Richiesta di invito
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